


よかボス宣言 

１．私は、ワーク・ライフ・バランスを重視し、仕事と生活の両立のために、 

   職員には心にゆとりをもってもらいたい。そのために仕事では「やるべき 

   時はしっかりする」、「休む時は思いっきり休む」を実践して職員の手本 

   となりたい。 

２．私は、仕事以外でも職場に楽しみが持てるように、趣味の活動を 

   一緒になって応援します。 

３．私は、職員の健康が一番の幸せです。職員の健康相談を進んで 

   取り組みます。 

４．私は、子育てと仕事が両立できるように、職場環境を整備します。 

(医)健生会 
明生病院 

 私は、明生病院の職員が、職員とその家族が楽しく、安心した生活が
送れるために、職場環境を整え、「働きがいのある職場」を作ります。この
宣言が実現するために、以下の事項を約束します。 
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